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Erfreuliches Geschaftsjahr

Der Bank Coop ist es gelungen, in einem
anspruchsvollen Finanzumfeld einen erfreulichen

Jahresabschluss zu erzielen.
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Jahresabschluss 2012 (True and Fair View)

2012 2011 Veranderung
in Mio. CHF in Mio. CHF
Bruttogewinn 94.8 84.3 +12.4%
Jahresgewinn 67.8 58.4 +16.2%
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Eigenmittel-Deckungsgrad

Anforderungen gemass FINMA 150%
FINMA-Rundschreiben 2011/2: , Eigenmittelpuffer

und Kapitalplanung bei Banken®

Bank Coop gem. Basel |l 161%
Bank Coop gem. Basel Il 180%
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Performance der Bank Coop Aktie (1Jahr)
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Bank Coop: -10.7% SPI: +17.7%
Branchenindex Banken: +14.0%

Quelle: Bloomberg (Entwicklung inkl. Dividende)
fair banking

bank co



Performance der Bank Coop Aktie (s Janre)
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Bank Coop: -21.5% SPI: -5.4%
Branchenindex Banken: -58.4%

Quelle: Bloomberg (Entwicklung inkl. Dividende)
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Dividende 2012 mehrheitlich VST-frel

Dividende brutto pro Aktie in CHF

2008 2009 2010 2011 2012

1) Die Dividende von 1.80 CHF pro Aktie wird den Aktionaren teilweise aus der Reserve aus
Kapitaleinlagen ausbezahlt und ist anteilsmassig verrechnungssteuerfrei. Die Ausschittung
aus der Reserve aus Kapitaleinlagen (1.34 CHF pro Aktie) ist fur natirliche Personen, die ihr
Steuerdomizil in der Schweiz haben, und die Aktien im Privatvermégen halten, auch
einkommenssteuerfrei.
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Synergien im Konzern BKB

Competence Center im Konzern
* Private Vorsorge (2001)

« Konzerninspektorat (2001)
 Informatik (2005)

* Marketing (2006)

e Finanzen (2006)

« Human Resources (2006)

» Asset Management (2010)

Weitere Synergien im Konzern

« Execution- und Verarbeitungsprozesse Handel an BKB (2009/2010)
 Gemeinsame IT-Plattform Avaloq (2011)

e Qutsourcing Druckzentrum an Swiss Post Solutions AG (2011)

« Zentrale Kreditverarbeitung (01.01.2012)

* Prozesse Document Service (01.06.2012)
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Aktivitaten Familienfreundlichkeit 2012
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Auszeichnungen Nachhaltigkeit 2012

Swiss Climate CO,
Label Silber

Bestatigung Status

Prime“ durch Oekom
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Herzlichen Dank.



Urs Rudin — Musikalische Sandmalerel

Komponist & Sandmaler

2012 Finale der TV-Show
,Die grossten Schweizer
Talente"
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Dr. Ralph Lewin
Prasident des Verwaltungsrates
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Stimmenzahler

Elisabeth Wegeleben
Bruno Heine
Karlheinz Lasser
Albert Linder
Maurizio Randazzo
Heinz Roller
Theodor Ruber
Jean-Pierre Trachslin
Rupert Trachsel
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Traktandenliste

1. Geschaftsbericht 2012 und Bericht der
Revisionsstelle

Verwendung des Bilanzgewinns bzw. des Totals zur
Verfugung der Generalversammlung

Entlastung des Verwaltungsrates

Statutenanderung (Art. 18 Abs. 1 Statuten)
Gesamterneuerungswahl des Verwaltungsrates
Wahl der Revisionsstelle

Verschiedenes
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Traktandum 1

Geschaftsbericht 2012 und Bericht der
Revisionsstelle
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Andreas Waespi
Vorsitzender der Geschaftsleitung
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Bruttogewinn (True and Fair View)

Mio. CHF

2008 2009 2010 2011 2012
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Erfolgsrechnung (True and Fair View)

2012

2011

. . Veranderung
in TCHF in TCHF
Erfolg Zinsengeschaft 155’658 156’064 -0.3%
Erfolg Kommissions- und 69'056 66'676 +3.6%
Dienstleistungsgeschaft
Erfolg Handelsgeschaft 13’344 11'593 +15.1%
Ubriger ordentlicher Erfolg 4’125 3’902 +5.7%
Betriebsertrag 242’183 238235 +1.7%
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Erfolgsrechnung (True and Fair View)

2012

2011

in TCHF in TCHF Veranderung

Betriebsertrag 242’183 238’235 +1.7%
Personalaufwand -73'751 -81'889 -9.9%
Sachaufwand -73'677 -72'015 +2.3%
Geschéaftsaufwand -147°428 -153’904 -4.2%
Bruttogewinn 94’755 84’331 +12.4%
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Erfolgsrechnung (True and Fair View)

2012

2011

. . Veranderung
in TCHF in TCHF
Bruttogewinn 94’755 84’331 +12.4%
Abschrelbun:qen auf dem .6'994 9’506 26.4%
Anlagevermaogen
Wertberichtigungen, Rickstellungen 5532 1040 )
& Verluste
Betriebsergebnis 82’229 -73'785 +11.4%
Ausserordentlicher Ertrag 4'527 795 -
Ausserordentlicher Aufwand 0 0 -
Steuern -18'936 -16'208 +16.8%
Jahresgewinn 67'820 58372 +16.2%
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Bilanzsumme (True and Fair View)

Mrd. CHF

2008 2009 2010 2011 2012
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Hypothekarforderungen

Mrd. CHF

2008 2009 2010 2011 2012
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Kundengelder

Mrd. CHF

2008 2009 2010 2011 2012
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Verpflichtungen gegentber Kunden In
Spar- und Anlageform

Mrd. CHF

2008 2009 2010 2011 2012
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Ausblick 2013

= Weitere Umbauprojekte
+ Geschéaftsstelle Schaffhausen
+ Geschaftsstelle Solothurn

= Ausbau E-Kanal
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2013: Regionale Marketingkampagne

Beratung mit
Begeisterung.

Achim Strohmeier,
begeisterter Leiter Kredite Region
und Hundebesitzer.

Wir engagieren uns in der Freizeit

und im Beruf. Machen Sie jetzt den
Depot-Check, unsere Lésungen werden
auch Sie begeistern: 061 286 21 21.
Bank Coop, Aeschenplatz 3, Basel

fair banking

fair banking

bank co



2013: Regionale Marketingkampagne

Bruno Jordi,
begeisterter Kundenberater
und Fliegenfischer.

Wir engagieren uns in der Freizeit und im Beruf.
Machen Sie jetzt den Depotcheck, unsere Losungen
werden auch Sie begeistern: 044 218 63 11.

Bank Coop, Uraniastrasse 6, Ziirich
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2013: Regionale Marketingkampagne

Beratung mit
Begeisterung.

Janine Vannaz,

begeisterte Kundenberaterin
und Mutter.

Wir engagieren uns in der Freizeit und im Beruf.
Machen Sie jetzt den Depotcheck, unsere Losungen
werden auch Sie begeistern: 041727 76 32.

Bank Coop, Alpenstrasse 9, Zug
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2013: Regionale Marketingkampagne

Beratung mit
Begeisterung.

Lea Grossmann,
begeisterte Geschaftsstellen-
leiterin und Jasserin.

Wir engagieren uns in der Freizeit und im Beruf.
Machen Sie jetzt den Depotcheck, unsere Losungen
werden auch Sie begeistern: 056 46174 74.

Bank Coop, Neumarkt 2, Brugg
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Bilanz Rating: 2. Platz

Beratung mit &/ s
BeqeiSterunq. e T—

Wir engagieren uns in der Freizeit und im Beruf. Mit Erfolg. Der Spitzenrang im
Private-Banking-Rating 2013 der «BILANZ» besttigt, dass unsere Beratung
hichsten Anspriichen gerecht wird. Testen auch Sie uns - in unseren 33 Geschafts-
stellen in der ganzen Schweiz oder auf www.bankcoop.ch
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Origamis zum Falten
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Zusammenfassung

= Steigerung des Bruttogewinns um 12.4% auf
94.8 Mio. CHF

= Kundengelder verzeichnen ein Plus von 893.5 Mio. CHF
und erreichen neuen Hochststand von 10.7 Mrd. CHF

= Zuwachs an Spargeldern um 10.7% auf ein Rekordhoch
von 8.0 Mrd. CHF

= Wachstum Hypothekargeschéaft um 2.8% auf
12.5 Mrd. CHF

= Starke Eigenmittelbasis mit einem Eigenmitteldeckungs-
grad von 161% (Basel I1) bzw. 180% (Basel I1I)
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Dr. Ralph Lewin
Prasident des Verwaltungsrates
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Traktandum 2

Verwendung des Bilanzgewinns
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Gewinnverwendun 0 (statutarischer Einzelabschluss)

22 2 verandenung
Jahresgewinn 40479 40’078 +1.0%
Gewinnvortrag vom Vorjahr 2’825 2’794 +1.1%
abz. Reserve fur eigene Beteiligungstitel 0 -640 -100.0%
Bilanzgewinn 43'304 42'232 +2.5%
Entnahme aus Reserve aus Kapitaleinlagen 21’846 30’375 -28.1%
Total zur Verfiugung Generalversammlung 65’150 72’607 -10.3%
Gewinnverwendung

-Zuweisung an allgemeine gesetzliche Reserve -23'246 -31'775 -26.8%
-Zuweisung an andere Reserven -11°000 -9'000 +22.2%
-Ausschuttungen auf dem Aktienkapital -7'441 0 -
-Ausschuttungen aus der Reserve aus Kapitaleinlagen -21'846 -30'375 -28.1%
-andere Gewinnverwendungen 0 0 -
Gewinnvortrag auf neue Rechnung 1'617 1’457 +11.0%
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Dividende 2012 mehrheitlich VST-frel

Die Aktiendividende flr das Geschaftsjahr 2012 wird ab 22. April 2013 wie

folgt ausbezahlt:

Ausschuiittung pro Aktie 9% CHF 1.80
- Anteil verrechnungssteuerfrei CHF 1.34
(Ausschuittung aus ,Reserve aus Kapitaleinlagen®)
- Anteil verrechnungssteuerpflichtig (brutto) CHF 0.46
/. Verrechnungssteuer 35,0% CHF 0.16
netto CHF 0.30 CHF 0.30
CHF 1.64

Dividende netto

Der Nettobetrag wird automatisch und spesenfrei durch die Depotbank

gutgeschrieben.
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Traktandum 3

Entlastung des Verwaltungsrats
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Verwaltungsrat Bank Coop

'?A Dr. Andreas C. Albrecht [.
% 0
Dr. Irene Kaufmann ‘k

Dr. Ralph Lewin

Erwin Meyer
Markus Ritter
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i’?:.,
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Traktandum 4

Statutenanderung (Art. 18 Abs. 1 Statuten)
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Traktandum 5

Gesamterneuerungswahl des Verwaltungsrates
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Gesamterneuerung Verwaltungsrat -

Rucktritte

0

Erwin Meyer

Mitglied des Verwaltungsrates
von 13.4.2011 bis 15.4.2013

Michael von Felten

Mitglied des Verwaltungsrates
von 25.4.2002 bis 15.4.2013

Markus Ritter

Mitglied des Verwaltungsrates
von 18.4.2005 bis 15.4.2013

Richard Widmer

Mitglied des Verwaltungsrates
von 19.4.2000 bis 15.4.2013
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Bestehende Mitglieder — zur Wiederwabhl
vorgeschlagen

siln

Dr. Andreas C. Albrecht Dr. Irene Kaufmann
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Bestehende Mitglieder — zur Wiederwabhl
vorgeschlagen
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Markus Lehmann Dr. Ralph Lewin
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Neues Mitglied — zur Wahl vorgeschlagen

Jan Goepfert

Selbstandiger Anwalt im Advokaturburo
Goepfert Zumbrunn Marti, Basel
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Neues Mitglied — zur Wahl vorgeschlagen

Martin Tanner

Mitglied der Geschéftsleitung der
Gewerkschaft Unia

Leiter Abteilungen Finanzen,
Treuhand, IT, Arbeitslosenkasse
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Verwaltungsrat Bank Coop

'% Dr. Andreas C. Albrecht l}‘ Hans Peter Kunz
A Jan Goepfert ‘gh Markus Lehmann

A Dr. Irene Kaufmann ;. Dr. Ralph Lewin
) 2
| | Christine Keller ‘% Martin Tanner
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Traktandum 6

Wahl der Revisionsstelle
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Traktandum 7

Verschiedenes
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Herzlichen Dank und auf
Wiedersehen am 28. April 2014
In Basel.
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bank co



	Herzlich willkommen zur Generalversammlung der Bank Coop.
	Dr. Ralph Lewin�Präsident des Verwaltungsrates
	Erfreuliches Geschäftsjahr
	Jahresabschluss 2012 (True and Fair View)
	Eigenmittel-Deckungsgrad
	Performance der Bank Coop Aktie (1Jahr)
	Performance der Bank Coop Aktie (5 Jahre)
	Dividende 2012 mehrheitlich VST-frei
	Synergien im Konzern BKB
	Aktivitäten Familienfreundlichkeit 2012
	Auszeichnungen Nachhaltigkeit 2012
	Slide Number 12
	Urs Rudin – Musikalische Sandmalerei
	Dr. Ralph Lewin�Präsident des Verwaltungsrates
	Stimmenzähler
	Traktandenliste
	Traktandum 1
	Andreas Waespi�Vorsitzender der Geschäftsleitung
	Bruttogewinn (True and Fair View)
	Erfolgsrechnung (True and Fair View)
	Erfolgsrechnung (True and Fair View)
	Erfolgsrechnung (True and Fair View)
	Bilanzsumme (True and Fair View)
	Hypothekarforderungen
	Kundengelder
	Verpflichtungen gegenüber Kunden in Spar- und Anlageform
	Ausblick 2013
	2013: Regionale Marketingkampagne
	2013: Regionale Marketingkampagne
	2013: Regionale Marketingkampagne
	2013: Regionale Marketingkampagne
	Bilanz Rating: 2. Platz 
	Origamis zum Falten
	Zusammenfassung
	Dr. Ralph Lewin�Präsident des Verwaltungsrates
	Traktandum 2
	Gewinnverwendung (statutarischer Einzelabschluss)
	Dividende 2012 mehrheitlich VST-frei
	Traktandum 3
	Verwaltungsrat Bank Coop�
	Traktandum 4
	Traktandum 5
	Gesamterneuerung Verwaltungsrat - Rücktritte
	Bestehende Mitglieder – zur Wiederwahl vorgeschlagen
	Bestehende Mitglieder – zur Wiederwahl vorgeschlagen
	Neues Mitglied – zur Wahl vorgeschlagen
	Neues Mitglied – zur Wahl vorgeschlagen
	Verwaltungsrat Bank Coop�
	Traktandum 6
	Traktandum 7
	Herzlichen Dank und auf Wiedersehen am 28. April 2014�in Basel.

