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Indemnités de la part de tiers

La Banque Cler SA («la banque») permet à sa clientèle 
d’accéder à un grand nombre d’instruments financiers, 
notamment à des fonds de placement et à des produits 
structurés. La banque peut percevoir ou reçoit des in­
demnités financières et non financières de la part de 
fournisseurs d’instruments financiers (fournisseurs de 
produits; y compris sociétés du Groupe BKB) pour la dis­
tribution et/ou la conservation de ces instruments (in­
demnités de la part de tiers). Ces indemnités de la part 
de tiers sont également appelées indemnités de distribu­
tion, rétrocessions, commissions pour la gestion du porte­
feuille, rémunérations ou rabais.

Le fait que la banque transmette à la clientèle les indem­
nités de la part de tiers reçues ou qu’elle les conserve dé­
pend de la renonciation ou non de la clientèle à leur ver­
sement. Indépendamment de la relation d’affaires en 
question avec la clientèle, de telles indemnités de la part 
de tiers versées à la banque par les fournisseurs des pro­
duits sont fixées par des contrats spécifiques. La banque 
en informe la clientèle au moyen de la présente fiche 
d’information.

Solution de placement Banque Cler
La banque reçoit des indemnités de la part de tiers ver­
sées par la direction du fonds. La Solution de placement 
Banque Cler est un fonds à compartiments multiples 
propre à la banque. Le montant des indemnités de la 
part de tiers est calculé en fonction du volume de place­
ment total des compartiments respectifs de la Solution 
de placement Banque Cler. Les indemnités de la part de 
tiers font partie intégrante de la commission de gestion 
effective indiquée dans la documentation du fonds. L’in­
demnité de la part de tiers par rapport au montant in­
vesti par la clientèle dans le compartiment concerné (vo­
lume de placement), qui est géré dans un dépôt-titres 
séparé, est due sur une base trimestrielle et s’élève à:

Solution de placement Banque Cler

Revenu 0,88 % par an

Équilibré 0,90 % par an

Croissance 0,87 % par an

Durable Revenu 0,82 % par an

Durable Équilibré 0,84 % par an

Durable Croissance 0,74 % par an

Durable Actions 0,71 % par an

Basé sur des règles 0,77 % par an

Autres fonds de placement et produits structurés
Fonds de placement
La banque peut recevoir des indemnités de la part de 
tiers par les directions de fonds. Le montant des indem­
nités de la part de tiers est calculé en fonction du volume 
de placement détenu dans le cadre de tels fonds de pla­
cement au niveau de l’ensemble de la banque. Les indem­
nités de la part de tiers font partie intégrante de la com­
mission de gestion effective indiquée dans la 
documentation du fonds concerné. Les indemnités de la 
part de tiers par rapport au montant investi par la clien­
tèle dans le fonds de placement concerné (volume de 
placement) se situent, selon la catégorie du fonds, dans 
les fourchettes suivantes et sont dues périodiquement 
(sur une base trimestrielle, semestrielle ou annuelle):

Fonds du marché monétaire 0–1,0 % par an

Fonds en obligations 0–1,5 % par an

Fonds en actions 0–2,0 % par an

Fonds immobiliers 0–1,0 % par an

Autres fonds de placement (p. ex. fonds 
de fonds, fonds stratégiques, fonds de 
placement alternatifs)

0–2,0 % par an

Produits structurés
Pour les produits structurés, les indemnités de la part de 
tiers sont comprises dans le prix d’émission et sont accor­
dées à la banque soit sous forme de rabais sur le prix 
d’émission, soit sous forme de rémunération d’une partie 
du prix d’émission. Le montant de l’indemnité de la part 
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de tiers s’élève au maximum à 3 % du montant investi par 
la clientèle (volume de la transaction). En lieu et place ou 
en complément, la banque peut recevoir des indemnités 
de la part de tiers récurrentes à hauteur de 1 % par an 
maximum du volume de placement.

Indemnités non financières de la part de tiers
Certains fournisseurs de produits peuvent accorder à la 
banque des avantages non financiers dans le cadre de la 
fourniture de services à sa clientèle. Il peut s’agir, p. ex., 
d’analyses financières gratuites, de formations du person­
nel ou d’autres services de promotion des ventes.

Exemple de calcul
Le montant maximal des indemnités de la part de tiers 
qui peuvent être perçues par la banque en cas de renon­
ciation de la clientèle se calcule comme suit:

Volume de placement de chaque instrument financier 
multiplié par le pourcentage maximal ou fixe applicable 
à l’instrument financier concerné, puis somme de ces 
montants. Pour calculer le pourcentage maximal d’in­
demnités de la part de tiers par rapport à l’ensemble de 
la relation clientèle, le montant total calculé doit être mis 
en relation avec la fortune globale de la relation clientèle.

Exemple: relation clientèle présentant une fortune totale 
de 250 000 CHF.

Dans le cadre d’une relation de dépôt, 60 000 CHF de ce 
montant sont investis dans les instruments financiers 
suivants:

•	 Fonds en obligations avec volume de placement total 
de 25 000 CHF: 1,5 % par an de 25 000 CHF donne des 
indemnités de la part de tiers annuelles maximales de 
375 CHF;

•	 Fonds immobiliers avec volume de placement total de 
20 000 CHF: 1 % par an de 20 000 CHF donne des in­
demnités de la part de tiers annuelles maximales de 
200 CHF;

•	 Fonds en actions avec volume de placement total de 
15 000 CHF: 2,0 % par an de 15 000 CHF donne des in­
demnités de la part de tiers annuelles maximales de 
300 CHF.

Par ailleurs, 40 000 CHF sont investis dans la Solution de 
placement Banque Cler – «Équilibré» dans le cadre d’une 
relation contractuelle séparée. Cela donne des indemni­
tés de la part de tiers fixes annuelles de 360 CHF.

Pour l’ensemble de la relation clientèle, on obtient au total 
des indemnités de la part de tiers annuelles maximales de 
1235 CHF.

Le pourcentage maximal d’indemnités de la part de tiers 
par rapport à l’ensemble de la relation clientèle est donc 

de 0,49 % par an (1235 CHF ÷ 250 000 CHF × 100). Par 
rapport à la fortune investie dans le cadre de la relation 
clientèle, le pourcentage maximal des indemnités de la 
part de tiers est de 1,235 % par an (1235 CHF ÷ 
100 000 CHF × 100).

Informations supplémentaires
Votre conseillère ou conseiller à la clientèle se tient à 
votre disposition pour répondre à vos questions concer­
nant cette fiche d’information ou pour vous fournir sur 
demande des renseignements complémentaires sur les 
indemnités de la part de tiers.


